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Offene Kinder- und Jugendarbeit im Wandel

Der Jahresbericht 2012 unterstrich die
gravierenden Verdnderungen, welche un-
sere Kinder- und Jugendarbeit beein-
flussten. Es ging um
Rahmenbedingungen wie
die Finanzierung durch
die Kommune, den
Schulentwicklungsplan

der Stadt Trier, die Ko-
operation mit der Kur-
fiirst-Balduin-Realschule
plus, die Kiirzungen der
Bundesregierung fiir das
Programm ,Soziale Stadt
und auch den Beschluss
unserer Ordensleitung zur
Authebung der Eigen-
standigkeit der Einrich-
tung. Somit war damals
der Jahreswechsel mit vielen Fragezeichen
verbunden, weil deutlich vor Augen stand,
dass die damit verbundenen Her-
ausforderungen das Jahr nachhaltig
bestimmen wiirden. So ist es sicherlich
nachvollziehbar, wenn damit auch ein

Die Entwicklungen im Stadtteil

In einem privaten Gesprich &uflerte eine
Frau, welche von weit auBlerhalb auf die
Entwicklungen in Trier-West aufmerksam
wurde: ,Trier-West ist Kult‘. Bei der Bitte
ihre Aussage ein wenig zu verdeutlichen,

Gefiihl der Verunsicherung verbunden
war. Deshalb wird es ein wichtiges
Anliegen des Berichtes fiir 2013 sein, diese

B

anstehenden  Aufgaben noch einmal
bewusst zu machen und aufzuzeigen, wie

diese  Herausforderungen angegangen
wurden und welche Entwicklungen sich
auftaten. Manche davon waren {iber-
raschend und auch erfreulich.

sprach sie von modernen urbanen
Bauprojekten, von vielbeachteten Musi-
calinszenierungen  in alten Industrie-
anlagen, vom studentischen Wohnen und
einer aufblithenden Kulturszene. Bei einer



Sitzung des Runden Tisches im Sommer
stellte eine Studentin ihre Abschlussarbeit
im Fach Geografie vor: Unter dem
Stichwort der ,Gentrifizierung® beschrieb
sie diese Entwicklung. Ein Stadtteil erfahrt
eine Aufwertung  durch Erschliefung
brachliegender Flichen mit Offentlichen
Mitteln. Er wird fiir private Investoren
interessant. Als Folge steigen die Kosten
fiir Mieten und Grundstiicke im Umfeld
rasant, so dass die langjdhrigen
Bewohner/innen ihre Wohnungen nicht
mehr bezahlen konnen und wegziehen
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missen. Von der Hand zu weisen ist diese
Tendenz in Trier-West nicht. Bezogen auf
das unmittelbare Umfeld der alten
Gneisenaukaserne, dem Programmgebiet
,Soziale Stadt‘, ist diese Tendenz aber
nicht beschreibbar. Als letzte grofle
Baumalinahme konnte zur Jahresmitte das
Jobcenter eingeweiht werden. Fiir die
Anwohner haben sich der Verkehr und die
Parksituation dadurch erheblich verschérft.
Alle weiteren Projekte, Bauvorhaben,
Ideen und Planungen machen eher den
Eindruck, dass sie zum Stillstand
gekommen sind. Mittlerweile hat die Stadt
einige grundsétzliche Beschliisse gefasst.
Ein alter Kasernenbau soll nun doch nicht
abgerissen werden. Der Hort ,Bau-

des Gneisenauberings nicht um
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spielplatz® soll ins frithere Gebdude der
Polizei. Der sanierungsbediirftige stid-
tische Wohnraum soll in eine Woh-
nungsbaugesellschaft iiberfiihrt und dann
in einfacher Weise saniert werden. Ob der
grofte Kasernenblock noch zu einem
Studentenwohnheim umgebaut werden
soll, wird neu gepriift. MaBnahmen zur
Wohnumfeldgestaltung wurden zuriick-
gestellt. Diese schleppende Entwicklung
wurde in den lokalen Gremien héufiger
angesprochen. Als dann klar wurde, dass
dies auch dazu gefiihrt hat, dass 700.000 €
g an moglichen

Fordergeldern vonseiten
700 000 Eu der Stadt nicht beantragt
wurden, war die
= Empdrung groB.

Licker:

aumiz Von grofler Bedeutung
: fiir den Stadtteil sind die
Entwicklungen zur
: Schule. Das

Schulentwicklungskonzept hinterfragt den
Bedarf an Standorten von Realschulen plus
in Trier. Die endgiiltige Entscheidung, ob
die  Kurfiirst-Balduin-Realschule  plus
bleibt oder nach Ehrang verlegt wird, soll
von den Bedarfszahlen bzw. Anmeldungen
der néchsten Jahre abhéngig gemacht und
damit noch aufgeschoben werden. Die
Schule konnte die geforderten Anmelde-
zahlen fiir die Drei-ziigigkeit knapp nicht
erreichen. Uberraschend war die relativ
geringe Zahl von Neuanmel-dungen aus
Trier-West und Pallien. Die Jahr-
gangsstufe Fiinf wird aber dennoch in drei
Klassen unterrichtet. Die Zahl der
Anmeldungen flir das Ganztagsangebot ist
konstant. Bei den hoheren Jahrgéngen sind



starke Zuwichse zu beobachten, weil hier
viele Schii-ler/innen angemeldet werden,
die auf anderen Schulen nicht klar
kommen. Um den Raumbedarf zu decken,
wurden zwei neue Klassenrdume durch
Container geschaffen. Die Entscheidungen
zu den beiden Grundschulen sind offen.
Die An-meldungen in Pallien sind zuriick-
gegangen, an der Grundschule Rei-
chertsberg angestiegen.

Uberraschend waren die Entwicklungen
zur Finanzierung der Offenen Jugendarbeit
durch die Stadt.
Der  Beschluss
die geplanten
Kiirzungen aus
2012 Zu-
riickzunehmen

und im
kommenden Jahr
noch um eine
Pauschale fiir die
Erhohung der
Personalkosten

anzupassen, wurde von der ADD geneh-
migt. Gleichfalls unterstrich die ADD die
Not-wendigkeit der Arbeit und for-
mulierte sie als Pflichtleistung. Dieser
Beschluss fiihrte zu mehr Sicherheit und
war auch ein Im-puls zur Vertiefung der
Jugendhilfe-planung und Fortschreibung
der Ziel- und Leistungsvereinbarungen.
Mit dieser Ent-scheidung war auch die

Entwicklungen bei den
Jugendlichen

Im Jahr 2012 verdffentlichte der
Soziologe Prof. Dr. Waldemar
Vogelgesang von der Uni Trier eine
reprasentative Studie zur Lebens-
situation von Jugendlichen (siche:
www.waldemarvogelgesang.de, Ju-

Fortsetzung der Gemeinwesenarbeit in
Pallien verbunden. Im Auftrag des
Caritasverbandes Trier iibernehmen wir
einen abgesprochenen Anteil der Aufgaben
und machen diverse Angebote filir die
Kinder und Jugend-lichen.

Die Leitung unserer Ordensgemeinschaft
hat die Fusion mit dem Jugendhilfezentrum
Don-Bosco-Helenenberg ausgesetzt. Die
Zusammenarbeit in der Verwaltung bleibt
jedoch beste-hen. Die be-gonnenen Uber-
legungen zu ge-meinsamen Pro-jekten und
ge-genseitigen
Hil-fen  sollen
fort-gefiihrt
werden.

Die Lebens-
situation der
jungen
Menschen, die
aktuelle Schul-
politik, die
Betreuungsbeda
rfe der Eltern u. v. a. m. stellen
grundlegende Anfragen an die Angebote
und Zielgruppen der Offenen Jugendarbeit.
Wir haben uns diesen Herausforderungen
gestellt. Die Uber-legungen haben zu
etlichen Verdnderungen gefiihrt, die wir im
Sommer in der Fortschreibung unserer
Konzeption dar-gestellt haben.




gend in Trier- Ergebnisprisentation der
Studie ,Jugend in der Region“ -
Jugendhilfeausschuss Trier 22.02. 2012)

=

Hier zeichnet r wichtige Aspekte auf, die
vielfach auch bei uns erfahrbar sind: Die
neuen Medien sind priagend fiir junge
Menschen, der Sport spielt eine grofle
Rolle, aber auch das Nichtstun und
,Chillen‘, die Disco hat an Bedeutung

verloren, fir etwa 1/5 sind die
Anforderungen in Schule und Beruf eine
Uberforderung u.a.). Vonseiten

verschiedener Vertreter/innen der Offenen
Jugendeinrichtungen fiihrte die Darstellung
von Prof. Vogelgesang in zweierlei
Hinsicht zu Riickfragen bzw. Widerspruch.
So stellte Prof. Vogelgesang in seiner
Darstellung der Studie heraus, dass nur
noch wenige Jugendliche ins Jugendhaus
gehen wiirden. Und weiter betonte er, dass
viele Besucher/innen der Offenen Tiiren
wohl eher zur Gruppe derjenigen gehoren
wiirden, deren Entwicklung mit Pro-
blemen verbunden wdre. In der Studie
werden sie als ,Modernisierungsverlierer*

bezeichnet. Hier wiinschten sich viele
Zuhorer/innen konkrete und differenzierte
Angaben. Prof. Vogelgesang konnte diesen
Anfragen bzw. Anregungen folgen und
prisentierte im Juni 2013 im Ju-
gendhilfeausschuss seine Ergidnzung unter
dem Titel ,Benachteiligte Jugendliche in
Trier*. Hier beschreibt er: In Trier leben
etwa 2700 junge Menschen, die er als
benachteiligt ansieht. Oft kommt vieles im
Vorfeld zusammen: geringe schulische
Bildung der Eltern, negatives Umfeld im
Stadtteil, frithe Gewalterfahrungen. Dies
fihrt zu schlechten bzw. fehlenden
Schulabschliissen, geringer Ubernahme
hoherGe-
waltbereitschaft, mangelhafter  Sozial-
kompetenz, geringem Selbstwertgefiihl u.a.
Zum  Besuch der  Offenen  Ju-
gendeinrichtungen betont er, dass diese
Gruppe hiufiger ins Jugendhaus gehen
wiirde. Der weit aus groBere Teil wiirde

von  Eigenverantwortung,

aber den Weg dorthin nicht hinfinden, weil
ihnen die Besucher/innen zu jung er-
scheinen und es dort in der Regel keinen
Alkohol geben wiirde. AbschlieBend betont



er die Notwendigkeit der bediirf-
nisorientierten  Jugendarbeit, der so-
zialrdumlichen Orientierung in der Arbeit,
die Wichtigkeit der Vernetzung der
Angebote und die Bedeutung von in-
dividuellen  Hilfs-,  Beratungs- und
Coachingangeboten gerade fiir diese
Zielgruppe. Diese Ergebnisse lassen sich in
unserem Alltag vielfiltig bestdtigen. So
stellt diese Studie fiir die Offene Kinder-
und Jugendarbeit eine wichtige Ergéinzung
und Klarstellung dar. Wie alle so-

Trier hat 2700 Problemki
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ziologischen Studien muss sich aber auch
diese die Frage gefallen lassen: Wer wurde
eigentlich befragt? Kein Fragebogen wurde
in den Trierer Jugendzentren ausgelegt. Es
wurden in erster Linie Jugendliche
gebeten, sich an der Studie zu beteiligen,
die von ihrem Alter und ihren Interessen
her sich entschieden haben, die Angebote

Zielsetzungen fir 2013

Die Entwicklungen im Stadtteil im Sinne
der jungen Menschen konstruktiv zu be-

nder

der Offenen Jugendarbeit nicht mehr zu
nutzen. Es darf angenommen werden, dass
vieles von der priaventiven Bedeutung
dieser Einrichtungen deutlicher geworden
wire, hitte man auch Jugendliche befragt,
die in ein Jugendhaus gehen.

Als Erginzung muss in diesem Jahr auch
noch auf einige Tendenzen hingewiesen
werden, die vielfach erfahrbar waren.
Unser Milieu ist von einer latenten
Fremden-feindlichkeit =~ gekenn-zeichnet.

Besorgniserre-gend  sind

zunehmende offene
rassistische und weitere
rechtsradikale Au-

Berungen und Zeichen,
denen wir oft begegnen.
Die Gefahren des Was-
serpfeifenrauchens  wer-
den unterschiedlich be-
wertet. Fiir etliche Ju-
gendliche ist es eine
regelméBige
Freizeitbeschéftigung.

Als eine Konsequenz aus
der neuen Studie von Prof.
Vogelgesang und auch
als Forderung in den Ziel-
und Leistungsvereinbarungen haben wir
unsere Dokumentation wesentlich
verbessert und differenziert. Dies erschien
uns auch hilfreich zu sein fiir die stetigen
Uber-legungen zur  Weiterentwicklung
unserer Angebote.

gleiten und =zu gestalten, ist selbst-
verstindliches Ziel jedweder am Ge-



meinwesen orientierten Jugendarbeit. Es
war allen klar: Die sich wandelnden
Bedingungen unserer Arbeit machen eine
Verdnderung in Angeboten
notwendig. Weil zu diesem Prozess viele
offene Fragen, Versuche mit
Projekten und Angeboten und verdnderte
Offnungszeiten ~ gehdren, waren  die
entsprechenden Ziele etwas vorsichtig
formuliert worden. Wir hatten im Vorjahr

einige grundlegende Weichenstellungen

unseren

ncuen

Im Haus der Offenen Tiir

Die Erfahrungen aus der Kooperation mit
der Ganztagsschule sollten im Sommer
iiberdacht und in die weiteren Absprachen

fir das mneue Schuljahr einflieBen.
Gleiches galt fiir die Angebote des
Mittagstisches und  der  Hausauf-

gabenbetreuung. In vorherigen Jahren
mussten wir erkennen, dass die Anzahl der
weiblichen Besucherinnen deutlich zu-
riickgegangen war. Dieser Tendenz wollten

wir mit spezifischen Angeboten ent-

Im BoscoMobil

Auch in diesem  Jahr |
sollten sich der/die Mit-
arbeiter/in am Bus an der
Durchfiihrung der iiber-
nommenen AG’s beteili-
gen. Die Prisenzzeiten
des Busses sollten sich
den verdanderten Bedarfen
Erfolgreiche
Projekte des Vorjahres
sollten vertieft werden.
Die Schwerpunktsetzung
in Pallien sollte fortgesetzt

anpassen.

vollzogen.
Nun wiirde
sich zeigen,
was  diese
m
Einzelnen
mit sich
bringen.

gegenwirke
n. Die
Offnungszei
ten in den
Ferien und
auch  die
Angebote in der schulfreien Zeit sollten

ausgeweitet  wer-den.  Als grof3e
RenovierungsmafBlnahme hatten wir uns
die  Neugestaltung des  Spielsaales

vorgenommen.
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und nach Klirung der weiteren Ent- tragen.
wicklung im Gemeinwesenbiiro Rechnung

In der Don-Bosco-Halle

Die FuBlballhalle wird sehr
stark  nachgefragt.  Hier
sollten nach Moglichkeit alle
Anfragen berticksichtigt
werden, umso eine gute
Auslastung  zu  gewéhr-
leisten. Nachdem die Bau-
arbeiten in der Fuflballhalle
abgeschlossen sind, stand
nun die Sanierung der
Stlitzmauer hinter der Halle
an. Gleichfalls sollten die
Planungen zum Umbau der
Werkstatt  weiter verfolgt

——

Verantwortung von  Don-Bosco-Hele-

werden. Alle diese Vorhaben stehen in der nenberg. Wir wollten dies unterstiitzen.

Die Mitarbeiter/innen

In der Zusammensetzung des Teams der
Hauptamtlichen hat sich nichts verdndert.
Dies ist seit vielen Jahren eine tragende
Konstante mit viel Erfahrung und hohem

Bekanntheitsgrad  im

'!' v' ™ o -
Viertel. Geédndert hat LM l! N |
sich durch die Aus- Pl

setzung der Fusion die
Leitungsverantwortun
g. Sie ist wieder P.
Reinhard Biiker {iber-
tragen worden. Die
Buchhaltung  wurde
aber in den Helen-
enberg integriert. So
arbeitet Frau Brandl
zum Teil dort fiir uns.

.
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Im Haus der Offenen Tiir sind Herr Martin
Stoffel, Frau Nadine Frank und Pater
Reinhard Biiker tétig. Frau Sybille Geib
und Frau Elfriede Geib kiimmern sich um
die  Sauberkeit der |
Riume im Haus der
Offenen Tiir und zum
Teil in der Don-Bosco-
Hallee. Im Rahmen
eines Freiwilligen
Sozialen Jahres arbei-
tete Frau Maike Petri

bis zum Sommer mit. |
Thre  Stelle  wurde
geteilt, vormittags war
sie in der Quali- |
fizierungswerkstatt in
der Don-Bosco-Halle
titig, am Nachmittag in der OT. Sie
entschloss sich im Anschluss mit einem
dualen Studium im Fachbereich Soziale
Arbeit zu beginnen. lhre praktischen
Arbeiten macht sie dann auf dem
Helenenberg. Ab September hat Frau
Sophia Bds mit einem FSJ bei uns
begonnen. Sie ist ganz in der OT tétig.
Frau Elisabeth Spohrer kocht tiglich das
Essen fiir die Jugendlichen, welche sich
zum Mittagstisch angemeldet haben. Als
Honorarkréfte helfen bei den AG’s Frau
Lissy Krahl und Herr Max Kues. Unsere
frithere Anerkennungspraktikantin  Frau
Stefanie Hostert bringt sich ehrenamtlich
mit zwei Tanzworkshops ein. Als

Wie verlief das Jahr 2013?

Die Entscheidung zur Authebung der
Fusion wurde schon in den ersten Wochen
des Jahres getroffen. Damit einher ging die
grundlegende  Zustimmung der Ver-
antwortlichen, die inhaltlichen Wei-
chenstellungen des vorherigen Jahres zu
vertiefen. Um dieses Vorhaben zu

Praktikantinnen standen uns Frau

Katharina Bauer, Frau Louisa Harig und
Frau Lena Steffes hilfreich zur Seite.

Fraz Gabi Reihs betreut weiterhin das
BoscoMobil. Bis zum Sommer war Herr
Matthias Herz mit dabei. Er konnte sein
Anerkennungsjahr zum staatlich aner-
kannten Erzieher erfolgreich abschlieen
und hat nun eine Anstellung auf dem
Helenenberg gefunden. Seine Stelle hat
Frau Sarah Hinterscheid ibernommen. Sie
war schon im vorherigen Jahr als
Sechswochenpraktikantin bei uns gewesen.
Seit Mairz hilft bei den Angeboten in
Pallien auch Herr Philipp Rose mit. Im
Herbst war noch Frau Christina Nagel fiir
sechs Wochen am Bus mit dabei.

unterstiitzen  wurde  uns  fachliche
Begleitung angeboten. Wir haben dies
gerne und dankbar aufgegriffen, weil
AuBenstehende oft auch mit anderen
Augen auf die Prozesse schauen. Angebote
zu qualifizieren war auch das Anliegen der
vom Jugendamt Trier angestofenen



Gesprichsrunden. Die Inhalte flossen in
die  Jugendhilfeplanungen ein.  Die
Ergebnisse dieser Planungen wurden im
Herbst vom Stadtrat beraten und als
Eckdaten fiir die kommenden
Jahre beschlossen. Sie bilden
nun den Rahmen fiir die
Fortschreibung der Ziel- und
Leistungsvereinbarungen  mit
den jeweiligen Trigern. Dieser
von mehreren Seiten ange-
stoBene Prozess zu den Zielen,
Aufgaben und Angeboten der
Offenen Jugendarbeit floss bei
uns in die Fortschreibung der
Konzeption ein. Wir haben
auch die  Dokumentation
verbessert. Sie macht nicht nur

In der OT

Die Einfiihrung der Ganztagsschule hat das
Besucherverhalten nachhaltig verdndert.

quantitative Aussagen, sondern belegt
auch, wie sich die inhaltlichen Schwer-
punkte bewihren.

Dies bestitigte sich auch in diesem Jahr.
Wir haben die Offnungszeiten unserer
Einrichtung entsprechend verdndert, weil
der meiste ,Zulauf* nach 16.00 Uhr ist.
Somit ist sie fiir die Jiingeren bis 18.30 Uhr
gedftnet und ab 19.00 Uhr wieder fiir die
Alteren. In der Zeit ab 14.00 Uhr werden
AG’s und die  Hausaufgabenhilfe
angeboten. Kinder und Jugendliche, die
nicht die Ganztagsschule besuchen, kdnnen
dann auch kommen, allerdings finden fast
alle Angebote erst nach 16.00 Uhr statt.
Die  Besucherzahlen sind natiirlich
schwankend. Insgesamt aber kommen
nachmittags von 40 bis 60 Kinder und
Jugendliche in den ,Offenen Bereich®.
Etwa % sind nachmittags von 6 bis 12
Jahre alt. Am Abend kommen etwa 20 bis
40 Jugendliche ab 12 Jahren. Jugendliche
ab 16 lassen sich eher iiber Angebote
ansprechen. Insgesamt ist zu beobachten,
dass unsere durchschnittlichen Be-
sucherzahlen im Verlauf des Jahres



zugenommen haben. In den kalten
Monaten zum  Jahresbeginn  kamen
weniger, im
Sommer stiegen
die  Besucher-
zahlen an. In
den letzten Mo-
naten des Jahres
war der Besuch
recht konstant.
Die Erfassung
der Zahlen ver-
deutlicht die Re-
sonanz auf die
Angebote: Die
Sportangebote  iliberwiegen:  FuBball,
Tischtennis, Schwimmen, Eislaufen sind
die Renner. Hierzu gibt es fast tdglich
wenigstens ein besonderes Angebot, bei
denen dann etwa 15 - 25 Kinder und
Jugendliche mitmachen. Einen weiteren
Schwerpunkt stellt die Madchenarbeit dar:
Hierzu gibt es regelméfBig wochentliche
Angebote, welche sehr kontinuierlich
nachgefragt werden: Tanz-Workshop,
MaidchenfuBallgruppe, = Médchengruppe.
Hier sind durchschnittlich 8 — 10 Médchen
dabei. Dann folgen erlebnispddagogische
Angebote: Hierzu zdhlen: Lagerfeuer,
Klettern und
Ausfliige in den
Wald. In den
wiarmeren Mo-
naten wurde fast
in jeder Woche
ein Feuer auf
dem Spielplatz
angeziindet und
etwas darauf ge-
backen. Hieran
nahmen oft 10 -
15 teil, zumeist Kinder. Nach den Som-
merferien bildete sich eine kleine Gruppe
von Jungen (etwa 5), die klettern wollten
oder sich fiir Aktivititen im Wald

begeistern lieBen. Sehr beliebt ist auch das
Kochen. Es findet fast in jeder Woche statt
(¥ und es betei-

ligen sich 5-8
Personen.

Unser Computerraum war lange Monate
nicht nutzbar. Somit fand dort wenig statt.
Die frither beliebte Disco hat sehr an
Bedeutung  verloren. Wenn dann ge-
legentlich eine Party aus einem bestimmten
Anlass angeboten wurde, wurde sie von
30-50 Jugendlichen besucht. Ausfliige und
Tagesfahrten finden {ibers Jahr verteilt
immer  wieder  statt.  (Europapark,
Schwimmbad Miramar, Schwimmbad
Calypso, Schwimmbad Cascarde, Phan-
tasialand u.a.). In der Regel sind sie schnell
ausgebucht. In unserem Kleinbus konnen 8
Personen mitfahren. Seit Jahren stellen wir
unser Rauman-
gebot auch fiir
andere Vereine
und Einrichtun-
gen zur Verfi-
gung. Dies be-
trifft in erster
Linie den Raum
mit der Spie-
gelwand und die
Disco. Nach den
. Sommerferien
starteten mehrere Tanzgruppen mit ihren
Proben, die bis zum Beginn der
Karnevalssaison abgeschlossen sein wer-
den. Dies wurde in diesem Jahr iiber 100



Mal wahrgenommen. Es sind fast aus-
schlieBlich Méddchengruppen.

Nachdem im Verlauf des Jahres die
Finanzierung geklart werden konnte, wur-
den zum Jahresende zwei grofle Vorhaben
umgesetzt. Wir erhielten ein Ersatz-
fahrzeug fiir unseren VW-Bus, und die
Renovierung bzw. Umgestaltung des
Spielsaales konnte erfolgreich abge-

In der Halle

Die Fuflballhalle ist Teil der Offenen Tiir.
Eine eigene Darstellung kann aber die
besondere Bedeutung veranschaulichen,
welche die Halle in der konzeptionellen
Entwicklung der letzten Jahre ein-
genommen hat. Es gibt ei-
nen Belegungsplan, der
jeweils nach den Som-
merferien erstellt wird. Auf
diesem Plan sind fiir unsere
Angebote acht Termine
festgelegt: Maédchenful3ball,
dreimal FuBball fiir Kinder,
viermal fiir Jugendliche.
Daneben gibt es noch etwa
23 Gruppen aus verschie-
denen Schulen, Einrich-
tungen und Vereinen, die
regelmiBig in der Halle aktiv
sind. Im Frithjahr und Sommer verlagern
die Sportvereine ihre Trainingseinheiten
natiirlich wieder ins Freie. Die Halle wird
an jedem Tag genutzt. Héufig gibt es
Anfragen, ob dort ein Kindergeburtstag
gefeiert werden kann. Wenn sich ein freier

Am Bus

Auch die Mitarbeiter/innen am Bos-
coMobil mussten den Verdnderungen
durch die Ganztagsschule Rechnung

schlossen werden. Er erhielt eine
schallreduzierte Decke, eine andere
Beleuchtung, die gesamte Elektrik wurde
erneuert, neue Lichtkuppeln im Dach,
einen neuen Anstrich und einen stabilen
Schrank, indem eine Musik- und Sa-
tellitenanlage untergebracht wurden. Der
Raum hat so erheblich an Attraktivitit
gewonnen.

Termin findet, ermdglichen wir dies gerne.
Auf besonderes Interesse stoBen stets
Spiele gegen andere Einrichtungen,
Turniere und auch die Veranstaltung ,Open
Gym°.

L

RS &
Die FEinrichtung und Ausstattung haben
sich bewdhrt. Bis auf einige Lampen und
Locher in den Netzen ist alles heil ge-
blieben. Die Heizungsanlage fiir die
Duschen musste im grofleren Umfang
repariert werden.

tragen. Die jeweiligen Haltestellen blieben
bestehen, allerdings macht es in der Regel
erst Sinn, wenn der Bus spédter kommt und



dafiir ldnger bleibt. Die Ausnahme bildet
der Montag mit dem Standort ,Kirchplatz
St. Simeon‘. Hier kommen zwischen 20 bis

40 Besucher/innen. Es sind iliberwiegend

Kinder. Oft warten einige schon auf dem
Platz, wenn der Bus kommt. In diesem
Wohnumfeld sind in den vergangenen
Jahren viele Héuser renoviert und von
jungen Familien bezogen worden. Am
Dienstag fahrt der Bus nach Pallien. Hier
kommen die Besu-
cher/innen spéter. Es
sind bis zu 20 Kinder
und Jugendliche. In §
den Wintermonaten
fuhr er an diesem Tag
nicht. Es fanden dann
Gruppenangebote im
Gemeinwesenbiiro
statt. Am Donnerstag
ist der Bus vor der
Kirche  Christkonig
stationiert. An diesem
Tag kommen etwa 20 = =
— 30 Kinder und _
Jugendliche.
Besonders hier macht sich der spétere Be-
ginn deutlich. Am Freitagnachmittag ist
der Bus wieder in Pallien. Dann kommen
wieder bis zu 20 Kinder und Jugendliche.

Insgesamt (an allen 3 Haltestellen) sind die
Besucherzahlen sehr schwankend. Sie
variieren nach Jahreszeit und Wetter. Die
Kontakte, welche am Bus auf-
gebaut werden, Dbilden die
Grundlage fiir zahlreiche weitere
Aktivititen, Ausflige, Work-
shops und Projekte, die iibers
Jahr verteilt immer wieder
durchgefiihrt wurden. Wenn sie
zeitlich  umfangreicher  sind,
finden sie oft am Mittwoch und
am Wochenende statt.

Auch in diesem Jahr wurde der
Bus bei einigen Festen auBlerhalb
unserer Einrichtung eingesetzt: Welt-
kindertag, Pueri Cantoris, Helenenfest,
Pfarrfest St. Simeon u.a.

Am Bus selbst mussten kleinere Repa-
raturen durchgefiihrt werden. Es konnte zu
dem noch eine neue Musikanlage, ein Re-

gal fiir die Inliner und eine Truhe fiir
Materialien eingebaut werden.



Die grofleren Projekte des Jahres

Der Offene Treff, die regelmdBigen
Angebote und auch die Prdsenzzeiten des
Busses bilden die Grundlage fiir zahlreiche

Hilfen fiir den Job

Seit vielen Jahren bietet Frau Nadine Frank
in der Regel an zwei Abenden in der
Woche Unterstiitzung an bei der Suche
nach einer Ausbildungsstelle und bei der
Erstellung aussagekréftiger Bewerbungs-
unterlagen. Das Angebot ist unter den
Jugendlichen bekannt. Von sich aus
nehmen sie Kontakt auf und sprechen die
Termine mit ihr ab. Wir stellen auch die
meisten Materialien zur Verfiigung. Im
vergangenen Jahr wurde dies tiber 100 Mal
wahrgenommen. So konnte sie 37 Ju-

Die Avengers

Im Rahmen seiner Ausbildung
hatte Herr Herz ein Abschluss-
projekt zu planen, durchzufiihren
und zu dokumentieren. Er be-
reitete mit einer Gruppe von
Jugendlichen eine  Veranstal-
tungsreihe vor. Diese gaben sich
den Namen ‘Avengers‘. Sie woll-
ten die Disco attraktiver gestalten
und einige Musikveranstaltungen
eigenstindig planen und durch-
fithren. Zwei Ziele sollten verfolgt
werden: Die Disco wieder mit
mehr Leben zu fiillen und gleichzeitig die
Gruppe verstirkt in die Angebote der OT
einzubeziehen. Es nahmen acht
gendliche daran teil. Die Disco erhielt
einige farbliche Verdnderungen, die
Gruppe lernte den allgemeinen Betrieb in

Ju-

Umge
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(b 12 Jarven), dhe an et Disco telinahmen. Fir une ene
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des Bosco-Mobis aus den umie nun

s 2ehn Wochen traf Mattheas Sch

zusétzliche Angebotsformen. Sie bauen
oft auf konkreten Bediirfnissen von jungen
Menschen bzw. deren Eltern auf.

gendlichen helfen, davon 17 jungen Frauen
und 20 jungen Minnern. Die Ver-
mittlungszahlen waren sehr positiv und
erfreulich: 11 in Ausbildung, 11 in Prak-
tika, 4 in Freiwilligendienste, 6 auf den
Ersten Arbeitsmarkt und 5 in Geringfiigige

Beschiftigung. Die Erfahrungen des
Jahres bestdtigen die allgemeine Ver-
besserung auf dem = Arbeitsmarkt,
gleichfalls aber den hohen Unter-

stiitzungsbedarf fiir Einzelne.

Abschlussprojekt, Integration,
staltung der Disco und Party

run deen Ende ectgegen, Oe

h gN richtung intogrien und v

scoabend war ein volir En0Kg. FUr O Nachihal
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West  gendwerk Don Bosco

Matthas Nez

Ausgabe 02113

der OT kennen und fiihrte zudem zwei
groBere Events durch. Sie nahm auch
spiter an vielen weiteren Angeboten teil
und blieb als Clique lange zusammen. Von
der Schule erhielt Herr Herz fiir dieses
Projekt und die Darstellung eine gute
Abschlussnote.



Mein Leben und ich

Als Fortsetzung einer iiber das
Jahr sich erstreckenden Veran-
staltungsreihe fanden im Kontext
des Busses zahlreiche Angebote
jeweils fiir Jungen bzw. Médchen
statt.  Besondere = Hohepunkte
bildeten ein Maédchen- und ein
Jungenwochenende im Selbstver-
sorgerhaus in Konz-Hamm. An
beiden nahmen jeweils 15 Ju-
gendliche teil. Auf grofes
Interesse  stieBen auch  die
Ubernachtungen in der OT. Die
weiteren Programmpunkte waren
weniger umfangreich, daflir aber ab-
wechslungsreich: Ausfliige, Schwimmen,
Eislaufen, Graffiti.

Ferienmafinahmen und Angebote in den Schulferien

Auch in diesem Jahr flihrten wir vier
einwdchige FerienmaBBnahmen durch. In
den Osterferien waren 13 Jugendliche im
Jugendgdstehaus unserer Ordensnieder-
lassung in Miinchen. In den Sommerferien
fuhren sieben Jugendliche nach Schonach
in den Schwarzwald. Gleichfalls konnten
13 Kinder unserer Einrichtung an der
gemeinsamen Ferienfreizeit fiir Trierer
Kinder auf der Insel Texel teilnehmen. Sie

wurde zusammen mit dem Mergener Hof,
dem Club Aktiv, dem Jugendzentrum
Euren und dem  Treffpunkt Am
Weidengraben vorbereitet und durch-
gefithrt. Im Riickblick auf diese Freizeit
kamen noch einmal viele Teilnehmer/innen
in unsere OT, um sich gemeinsam Bilder
anzusehen. Auch das Ehepaar kam dazu,
das die gesamten Kosten {ibernommen
hatte. Im Herbst fuhren 25 Kinder nach
Belm ins Osnabriicker
Land. Insgesamt waren die
Ferienfreizeiten wieder re-
ge nachgefragt und fanden
bei den Kindern und
Jugendlichen viel Zu-
spruch. Das dabei Erlebte
bleibt bei den jungen
Menschen in der Regel
lange im Bewusstsein und
wird in den Gesprichen
mit uns oftmals erwihnt.



Gerade bei den Ferien-
freizeiten wird aber auch ¥
deutlich, wie eng die }
finanziellen Moglichkeiten bei
vielen Familien sind, be-
sonders bei Alleinerziehenden.
Die MaBnahmen sind nur
durchfiihrbar, weil es vielen
Spendern ein wichtiges An-
liegen ist, dass unsere Kinder
und Jugendlichen auch die
Moglichkeit bekommen, in die
Ferien zu fahren.

Wir haben die Offnungszeiten
in den Ferienwochen erweitert, um so den
vielen Anfragen gerecht zu werden, die an
uns gerichtet werden; Anfragen wie: Was
macht ihr in den Ferien? Es fand wiederum
eine zehntdtige Stadtranderholung statt.
Hieran nahmen 12 Kinder teil. Sie un-
ternahmen an den meisten Tagen Ausfliige
zu schonen Zielen in der weiteren

Umgebung. An den anderen Tagen

Hausaufgabenbetreuung und Mittagstisch

Die Anmeldung fiir die Ganztagsschule an
der Kurfiirst-Balduin-Realschule plus ist
ein freiwilliges
Angebot. Es
wird von etwa
der Halfte der
Schiiler/innen

nicht angenom-
men, weil sie
nicht am Nach-
mittag in die
Schule  moch-
ten. Oft sind
dies die Schii-
er/innen der hoheren Jahrgangsstufen. Fiir
diese  Zielgruppen bieten wir ein
Mittagessen und eine Hausaufgabenhilfe

gestalteten sie ein Programm im Haus. Die
Ausweitung der Offnungszeiten in den
Ferien ermoéglichte zudem etliche Ta-
gesausfliige: zum Phantasialand, zum
Wild- und Freizeitpark nach Klotten, zum

Schwimmbad  Cascarde, zur Tropf-
steinhohle in Haan / Belgien, zum
Schwimmbad Miramar, zur Eishalle in
Bitburg und auch fiir Erkundungen in
Trier.

an. Interessierte konnen sich bei uns
melden und die Tage benennen, an denen
sie kommen
mochten. Die

Hausaufgaben-
hilfe ist als An-
gebot  gedacht.
Wenn alles er-
ledigt ist, kdnnen
sie gehen bzw.
noch zum Spie-
len in der OT
bleiben. Bis zu
- den Sommer-
ferien nahmen 12 daran teil. Nach den
Sommerferien gab es Verdnderungen:
Einer meldete sich fiir die Ganztagsschule



an, einer meldete sich ab und acht kamen
neu hinzu. Die Gruppe kommt relativ
konstant. Die Hausaufgabenhilfe wird
gerne angenommen. In erster Linie stehen
ihnen die FSJ’lerinnen hilfreich zur Seite.
Wenn es mdglich ist, treffen sich
diejenigen, die fertig sind, in der
FuBlballhalle und beziehen andere in ihr
Spiel ein. Oft bilden diese Gruppen einen

ersten Stamm von Besucher/n/innen am
friithen Nachmittag, denen sich andere
zugesellen. Finanziert wird das Ganze aus
Eigenbeitrigen der Eltern, aus Beitrdgen
aus dem Teilhabepaket des Jobcenters und
auch aus Spenden. Mit der aktuellen
GroBenordnung sind die personellen
Grenzen in unserer Kiiche ausgeschopft.

Hier arbeiten wir gut mit anderen zusammen!

Jugendarbeit kann viel gewinnen durch
sinnvolle Kooperationen. Hier werden
Synergien erzielt, vorhandene Ressourcen

Kurfiirst-Balduin-Realschule-plus

Wir haben bis zum
Sommer 2013 im Ver-
lauf der Woche im
Nachmittagsunterricht
siecben AG’s durchge-
fiihrt. Diese Angebote
nutzen gute rdumliche
Gegebenheiten der Ein-
richtung. Es fanden
drei  Ballspiel-AG’s,
drei Bastel-AG’s und
eine AG unter dem
Titel  ,Eventmanage-
ment* statt. Die An-
gebote werden alle in
unserer Einrichtung durchgefiihrt. Die
Gruppen haben nur einen kurzen Fullweg
von der Schule zu uns zu absolvieren.
Hierbei werden sie begleitet. Insgesamt
waren es etwa 75 Schiiler/innen. Fast alle
Angebote wurden mit zwei Mitar-
beiter/innen aus unserer FEinrichtung
durchgefiihrt. Wenn z.B. die Bas-
telangebote frither fertig gestellt wurden,
konnten die Jugendlichen fiir die restliche
Zeit frei spielen. Bis zum Schul-

besser ausgenutzt und nicht selten wird so
eine gemeinsame Zielgruppe erreicht.

jahreswechsel haben wir zudem noch zwei
Stunden Aufsicht in der Schulturnhalle
wihrend der Mittagspause iibernommen.
Nach den Sommerferien wurden die
Angebote mit kleineren Modifikationen
weitergefithrt. Nun sind es drei Ballspiel-
AG’s, zwei Kreativ-AG’s und eine
,Eventmanagement‘. Auch jetzt nehmen
daran etwa 70 Schiiler/innen teil.

Die Schule nutzt auch immer wieder
unsere Riumlichkeiten fiir die Gestaltung



von Frei- oder Sportstunden. Ein be-
sonderes Highlight ist der alljdhrig
stattfindende Schulkarneval. Immer wieder
kommen auch einzelne Klassen zu einem
kleinen Gottesdienst in unsere  Haus-
kapelle, insbesondere in der Fasten- und
Adventszeit.

Gemeinwesenbiiro in Pallien

Zum Jahresbeginn konnte die
Fortfiihrung der Angebote fiir
Kinder und Jugendliche im
Gemeinwesenbiiro in Pallien
mit dem Caritasverband Trier
neu geregelt werden. An der
Erstellung der Konzeption
waren wir beteiligt. Wir
iibernehmen nun die Anteile
fiir die jungen Menschen. Der
Verband kiimmert sich um
die Angebote fiir die Er-
wachsenen. Die Angebote

werden zusédtzlich zu den < s ‘)‘

bisherigen, welche von uns in S
erster Linie am BoscoMobil angesiedelt
sind, durchgefiihrt. Es sind Grup-
penangebote fiir Kinder und Jugendliche,

die zumeist in den Raumen des
Gemeinwesenbiiros ~ stattfinden. Oft ge-
schieht dies am Dienstagspdtnachmittag
oder -abend, am Mittwoch, am Samstag
oder in den Ferien. Das Interesse ist stetig

Don-Bosco-Helenenberg

Zwei Don-Bosco-Einrichtungen in unmit-
telbarer Nédhe mit eigenstdndigen Pro-
jekten hier im gleichen Stadtteil, da ist
Zusammenarbeit  selbstverstindlich. In
zwei Bereichen ist dies fiir uns besonders
bedeutsam. In der Personalverwaltung und

Diese Kooperation fiihrt viele Jugendliche
in unser Haus, die sonst wenig Zugang
hitten. Aus den Kontakten erwéchst haufig
auch ein Interesse an den Freizeit-
moglichkeiten. So bestand die Gruppe der
Kinder, welche in den Herbstferien an der
Ferienfreizeit teilnahmen, zu einem grof3en
Teil aus Ganztagsschiiler/innen.

gewachsen und  wird  zunehmend
konstanter. Es wird gespielt, gebastelt
oder ganz oft gekocht. Mehrmals wurden
diese Treffen von den Gruppen zur
Vorbereitung von gréferen Events genutzt:
Karneval, Halloween, Adventsméirktchen,
Grillnachmittag. An den Treffen nehmen

zwischen 15 und 20 Teilnehmer/innen teil.

Buchhaltung wurde die Zusammenfiihrung
bewahrt. Somit arbeitet Frau Brandl immer
mal wieder auf dem Helenenberg. Die
Qualifizierungswerkstatt in der Don-
Bosco-Halle steht unter der Leitung des
Helenenbergs. Nachdem im Vorjahr die



weitere Forderung der MaBnahme ge-
nehmigt wurde, konnten die Quali-
fizierungs- und Aktivierungsbausteine flir
Teilnehmer/innen fortgefithrt werden. Ein
groBBes Projekt, welches sich iiber das
ganze Jahr erstreckte, war die Sanierung

Gleichstellung der Geschlechter

Die Gruppe der Jungen ist zahlenmifig am
stiarksten. Dies ist fiir ein Haus Offenen
Tiir nicht ungewdhnlich. Gleichfalls stellt
dieser Befund auch eine stetige Anfrage an
die padagogischen Angebote
dar. Die bestehenden konn-
ten  fortgefiihrt
Tanzgruppen, FuBballgrup-
pe, Midchenwochenende
u.a.. Wir haben die An-
gebote fiir Maidchen noch
einmal ausgeweitet: So fin-
det an jedem Mittwoch-
nachmittag der sogenannte
,Girlsclub® statt. Oft sind es
so viele, dass eine Unter-
teilung in zwei Alters-

werden:

Fortbildungen sind hilfreich

massiven
Rahmen-

Die  Notwendigkeit, den
Verinderungen  in  den
bedingungen der Offenen Jugendarbeit
sachgemil zu begegnen, ist offensichtlich.
Innerhalb des péddagogischen Teams als
auch durch die Zuschussgeber wurde diese
Herausforderung immer wieder benannt.
Somit ist es erfreulich, wenn hier un-
terstiitzende Hilfen angeboten werden.
Fortbildungsmafnahmen, Reflexion und
Begleitung sind wichtige Elemente einer
Neuorientierung.

Fiir uns vollzog sich dieser Anstol zum
einen durch die Impulse des Jugendamtes

der Sandsteinmauer im Hang hinter der
Halle. Die Arbeiten sind vorangeschritten,
aber noch nicht abgeschlossen. Die
Finanzierung dieser Instandsetzungsmaf3-
nahme erfolgt aus Mitteln der Programms
,Soziale Stadt’.

gruppen sinnvoll ist. Ein besonderes
Highlight war die ,Prinzessinnenwoche‘,

eine  Projektwoche mit einem ab-
wechslungsreichen Programm.

Trier. Im Zusammenhang mit der
Jugendhilfeplanung fanden = mehrere
Treffen statt. Der Austausch fiihrte dazu,
dass zusammengestellt werden konnte, was
an Bedarf besteht, welche Ziele erreicht
werden sollen und welche Ressourcen
hierfiir erforderlich sind. Es fanden auch
mehrere themenspezifische Fortbildungen
statt: Umgang in der Begegnung mit
Situationen von mdoglicher Kindes-
wohlgefahrdung, Genderspezifische Ange-
bote in der Jugendarbeit, Jungenarbeit,
Jugendszenen, Ganztagsschule. An allen
diesen Beratungen und Veranstaltungen



haben verschiedene Mit-
arbeiter/innen teilgenom-
men.

Auch erfolgte eine
fachliche Begleitung von
aullen, welche der
Provinzial unserer Or-
densgemeinschaft ermog-
lichte. Dreimal fand ein
interner Studientag statt,
der Fragestellungen auf-
griff, die im Team
zusammengetragen wur-
den. Beim ersten Treffen
wurden  eher  organisatorische  und
dienstliche Regelungen besprochen. Der
angestolene Prozess der Verdnderungen
fiilhrt natiirlich zu vielen Fragen die Ar-
beitszeiten,  Urlaubsregelungen,  Uber-
stunden, Aufgaben, Zustindigkeiten u.a.
betreffen. Aus diesem Treffen wurden in
den folgenden Wochen neue Ar-
beitsplatzbeschreibungen, Dienstzeit-

bzw. Urlaubsregelungen erstellt. Beim

zweiten Treffen besuchten wir unsere

Niederlassung in Berlin. Wir konnten

einen ersten Eindruck von der Arbeit dort

bekommen und nahmen viele anregende

Gedanken mit nach Trier zuriick. Das

dritte Treffen befasste sich mit einzelnen

Jugendlichen und der Frage, ob wir hier

individuelle Hilfen anbieten kdnnen. Dies

ist sicher ein Thema, welches uns im

kommenden Jahr weiter beschiftigen

wird.

Somit war es wohl ein Jahr, in dem wir
sehr viel iliber unsere Arbeit nachgedacht

Offentlichkeitsarbeit

Unsere priméren Zielgruppen zu erreichen
und auf Veranstaltungen und Neuigkeiten
hinzuweisen geht nach wie vor am besten

Trier, fuorébete higung deim Fetall Tarvker der Kieder-
horte am Trier und Ungebung. Mebw als 150 Kinder wsd
Jugentiiche kickten 19 16 Trame um den desgidrigen By o o
heus Cap b Tricrer Moschstaion Das Tursier der EIf-bls  Altershiassen den pwelten Platz  ss5v0m sy

und etliche
vergangenen Jahre weiter verfolgt haben.
Festgehalten wurden diese auch in der
Neufassung unserer Konzeption. Auch fiir
die Gespriche zur Fortschreibung der Ziel-
und Leitungsvereinbarungen mit dem
Jugendamt der Stadt Trier war dies sehr
hilfreich.

Weichenstellungen  der

DON-BOSCO-TEAM UND HEILIGKREUZER SIEGEN

13-Jihvigen grveans dax Team Don Roen Rt den Sechs -
Ui Zehegleripen g dor Pobal an den Hort Hellighreus.
Die Coastigebs Trieewe Exthacs bek bheld

iiber die personliche Ansprache. In diesem
Jahr haben wir uns entschieden, dies auch
auf ,facebook® einzustellen. Die Seite



wurde zundchst regelmiBig von Herrn
Herz betreut. Inzwischen nimmt Frau
Hinterscheid diese Aufgabe wahr. Es ist
nicht verwunderlich, dass die eingestellten
Informationen von vielen gelesen werden.

Als weitere Zielgruppen sehen wir die
Eltern unserer  Besucher/innen, In-
teressierte und Forderer an. Fiir diese ist
natiirlich die Homepage ganz bedeutsam.
Im Sommer erfolgte eine Serverumstellung

Rotarier engagieren sich fiir Kinder

Sa 20 labven unterstétzt der Club die Arbeit des Don Bosco-Orcens in Trier-West

durch  unsere

Provinzverwaltung in

Miinchen. Fiir uns hatte dies eine negative
Folge. Auf unserer Seite waren keine

Verdnderungen

mehr

moglich.  Alle

befragten Fachleute konnten das Problem
nicht 16sen. Somit haben wir uns ent-

schlossen uns dem

neuen Design der
Ordensprovinz anzupassen.

Zum Jahres-

wechsel konnte dann die Umstellung er-
folgreich durchgefiihrt werden.

Firr die breitere Offentlichkeit und die
Wahrnehmung unserer Arbeit in Trier, ist
die lokale Presse stets bedeutsam. Nach-
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TS IVIVEINTE sy Jass das Le-
ben junger Menschen gelingt, war
die Idee des heiligen Johannes
Bosco. Sein Gedenktag wurde am
vergangenen Sonntag im Jugend-
werk Don Bosco gefeiert.

Trier. Junge Menschen haben vie-
le Begabungen, Ressourcen und
Ideen. Dieses zeigte sich beim
diesjihrigen Fest fiir den Ge-
denktag an Don Bosco. Jung und
Alt waren der Einladung gefolgt,
das Patronatsfest im Haus der of-
fenen Tilr in der Gneisenaustra-
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im 19. Jahrhundert ein grofes
Herz fiir junge Menschen. In 130
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wiirtig in seinem Geiste die Pida-
gogik der Liebenswiirdigkeit und
Familiaritit umgesetzt. Das Don
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Bewertung des Jahres

Zahlen liigen nicht. Die Soziologie
arbeitet mit Zahlen. Die Ergidnzung von
Prof. Vogelgesang, die er aufgrund der
Riickmeldungen zu seiner Studie von 2012
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zugesagt hatte und schlieBlich vorgelegt
hat, ist gewiss ein guter Beitrag, sich vom
Alltag benachteiligter Jugendlicher ein
besseres Bild machen zu konnen. Aber sie
hinterldsst auch diesmal den Eindruck,

dass die Jugendeinrichtungen leer sein
miissten, weil die Befragten zum groflen
Teil angeben: Ich gehe dort nicht hin. Aus
AuBerungen ilterer Jugendlicher, die
frither hdufig zu Gast waren und nun
aufgrund anderer Interessen seltener
kommen, konnte man einen  dhnlichen
Eindruck gewinnen. Sie sagen manchmal:
,Bei euch ist nix mehr los!* Die Erfassung
unserer eigenen Besucherzahlen fiihrt
jedoch zu einem anderen Eindruck. Der
Offene Treff ist nach wie vor gefragt, wohl
auch deshalb, weil wir die Offnungszeiten
den freien Zeiten der jungen Menschen
angepasst haben. Auch die Angebote
werden gut angenommen. Der Sport hat
durch die Halle noch mehr Zuspruch

erfahren. Die Madchen sind wieder pré-
senter als noch vor einigen Jahren. Die
Alteren lassen sich eher durch gezielte
Angebote ansprechen, die Jiingeren kom-
men auch so mal
vorbei. So verhel-
y fen die Zahlen zu
einer objektiveren
Sichtweise und
ermutigen auch die
,,zweifelnde Seele*
der Pédagogen,
wenn ihnen die
fritheren Stammbe-
sucher mal wieder
deutlich  machen
wollen, dass ,nix
mehr los sei‘. Es
hat sich viel ge-
dndert. Dies fordert
" eine groBe Bereit-
schaft, sich mit der ndtigen Kompetenz auf
die richtigen Schritte einzulassen. Ver-
dnderung ist die Basis einer lebendigen
Tradition. Wo alles bleiben soll wie friither
riecht es bald nach Tod.

Eine gute Entwicklung ist auch in den
Projekten und Kooperationen mit der
Schule, dem Caritasverband wu.a. er-
kennbar. Bei den Projekten stellen wir fest,
dass sie konstant nachgefragt werden und
immer mehr daran teilnehmen. So zum
Beispiel beim Mittagstisch, bei der
Hausaufgabenbetreuung und bei Fe-
rienmaffinahmen.  Die  Kooperationen
bringen eigene neue Impulse und schaffen
Zuginge zu Gruppen, die sonst wohl nicht
kommen wiirden. Dies hilft dann auch
Finanzierungsliicken zu schliefen. Sie sind
aber auch ein Beitrag zur Stirkung der
Partner. So hat es in den Ent-
scheidungsprozessen fiir den Standort der



Schule bei vielen Entscheidungstrigern
auch eine Rolle gespielt, wenn deutlich
wurde, dass Don Bosco mit im Boot ist.
Fiir die Fortfilhrung der Gemeinwesen-
arbeit in Pallien gilt dhnliches.

Zahlen allein sagen wenig aus. Wer auf
Zahlen hinweist, muss sich natiirlich eine
solche Bemerkung gefallen lassen:
Letztlich kommt es auf die Qualitdt an und
auf die fiir den/die Einzelne/n erbrachte
Hilfe. Dann geht es in erster Linie um
soziale Kompetenzen. Vielleicht ist die
langjdhrige Beziehung und auch die grof3e
berufliche Erfahrung das grofe Pfund,
denn es ist und bleibt eine erstaunliche
Tatsache, dass die Einrichtung einen hohen
Zuspruch  hat, obwohl ihnen dort
Hauptamtliche  begegnen, die vom
Lebensalter schon lange ihre Grofeltern
sein konnten. Froh und dankbar sind wir
auch iber die Mitarbeit vieler Prak-
tikantinnen und FSJ’lerinnen. Sie senken
nicht nur den Altersschnitt im Team,

sondern bringen oft tolle Ideen und viel
Einsatz mit ein. Nimmt man bei der Frage
nach der Qualitit der geleisteten
Bemiihungen mehr die einzelne Person
bzw. Gruppe in den Blick, so ldsst sich
feststellen, dass manche Angebote richtig
platziert sind: Projekte, Hilfen fiir den
Job, Hausaufgabenbetreuung, Ferienan-
gebote, Mittagstisch u.a.m. Qualitdt hat
eben sehr viel mit personellen Res-
sourcen zu tun. Wir konnten das per-
sonale Angebot noch etwas ausbauen und
sind bei vielen Angeboten doppelt
besetzt.

Wer soll das bezahlen? Jugendarbeit ist
teuer. Da von den Eltern kaum Mittel
einflieen, stellen die Finanzen eine
stetige Herausforderung dar. Wir sind
sehr froh dariiber, dass die
Zuschussgeber (Stadt Trier, Land Rhein-
land-Pfalz und Bistum Trier) keine Kiir-
zungen vorgenommen haben. Hieraus kann
man sicher auch einen Wandel in der
Sichtweise beziiglich der Offenen Ju-
gendarbeit erkennen. Wenn die ADD den
Kommunen  die  Jugendarbeit  als
Pflichtaufgabe zugewiesen hat, trifft dies
sicher auf offene Ohren beim Jugendamt
Trier, deren Mitarbeiter/innen das ,,Rin-
gen“ um die Finanzen in den vergangenen
Jahren stets mitgetragen haben. Auch die
Beitrdige aus den Kooperationsver-
einbarungen helfen weiter. Einen grof3en
Anteil steuern Stiftungen, Vereine und
Privatpersonen bei uns bei. Das
BoscoMobil, der Mittagstisch, die Fe-
rienmafnahmen, der Umbau des Spiel-
saales und das Ersatzfahrzeug wiren sonst
so nicht moglich gewesen. Wir sehen darin
auch eine groBe Wertschitzung und einen
Vertrauensbeweis in unsere Arbeit und in
die Verdnderungen, die wir auf den Weg
gebracht haben.



Planungen und Perspektiven fiir 2014

In den Gespriachen zu den Ziel-
und Leistungsvereinbarungen mit
dem Jugendamt gab es viel Lob
fir den eingeschlagenen Weg.
Somit gilt es, diese Schritte fort-
zusetzen. Dafiir sind natiirlich
Reflexionen bedeutsam, die da-
bei helfen, unsere Arbeit den
Verdnderungen anzupassen. Da-
her sind wir froh, dass die
fachliche Begleitung weitergehen
wird. Einige Themen des Be-
richtsjahres sollen dort noch vertieft wer-
den.

Mit der Schule gibt es eine konkrete
Vereinbarung. Ab dem Friihjahr wird eine
Schiilergruppe eine Fliche auf dem
Spielplatz zum Nutz- und Kulturgarten
umgestalten. Unter dem Titel ,Wan-
delgarten® werden Schiiler wdchentlich
graben, sden, pflegen, wissern und
hoffentlich auch ernten. In das Projekt wird
auch unsere Hiitte am Waldrand ein-
bezogen.

Die Bedeutung der Maid-
chenarbeit ~ wurde  bereits
erwéhnt. In der Literatur finden
sich hdufiger Hinweise, welche
nun die Notwendigkeit der
Jungenarbeit  betonen.  Der
Blick auf die schulische
Bildung wiirde verdeutlichen,
dass die Jungen oft einen hohen
Forderbedarf hatten. Dieser
Gedanke ist nicht von der Hand
zu weisen. Wir werden ihn
aufgreifen im Jahresverlauf

einige Initiativen und Projekte starten, die
sich gezielt an Jungen richten.

Die Ausweitung der Ferienangebote war
richtig. Die ersten Anfragen zu den
Freizeiten und Fahrten im Jahr 2014
werden schon an uns gerichtet. Sie kom-
men nicht nur von den Kindern und
Jugendlichen, sondern auch von einigen
Eltern, die sich nun bereits Gedanken
machen, wie sie Schulferien, Arbeitszeit
und eigenen Urlaub unter einen Hut
bringen konnen.




Bei der letzten TUV-Abnahme am
BoscoMobil machten die Priifer auf etliche
,Alterserscheinungen™ aufmerksam. Dies
fihrt zur Frage: Wie lange kann das
BoscoMobil noch eingesetzt werden? Wir
miissen uns bis Ende November um ein
Ersatzfahrzeug bemiihen. Dies stellt eine

e

grof3e ﬁnazele Herausforderung. dar.

Weiter hat das Haus der Offenen Tiir einen
frischen AuBenanstrich noétigt. Es wire
schon, wenn diese Aufgabe in wirmeren
Monaten des Jahres in Angriff genommen
werden konnte.

Die Planungen vom Helenenberg zum
Umbau der Werkstatt sind so weit
gediehen, dass ein erster Bauabschnitt bis
zum Jahresende umgesetzt werden kann.

,Modernisierungsverlierer’ nennen einige
Soziologen diejenigen, welche den heu-
tigen  schulischen und  beruflichen
Anforderungen nicht mehr gerecht werden
konnen. Den Begriff sollte man auf die

Liste der ,Unworter® des Jahres setzen.
Einzelne Jugendliche, die damit gemeint
sein konnten, begegnen unsin unserem
Alltag oOfters. lhre Lebenssituation war
Thema etlicher Gespriache der vergangenen
Studientage. Wir geben bereits viele
Hilfen. Doch gleichfalls bleibt der

Eindruck, dass diese vielen Hilfen nicht
reichen, und dass Einzelne noch intensiver
begleitet werden miissten. Dies erfordert
zundchst einmal die Bereitschaft und das
Mittun des/der Betreffenden, dann auch
eine groBe fachliche Kompetenz und
schlieBlich sehr viel Zeit. Falls diese Hilfen
noch stirker ausgebaut werden, miissen
wir Hilfe durch Dritte bekommen, wenn
wir die bestehenden Angebote der Kinder-
und Jugendarbeit nicht reduzieren wollen.
Die Moglichkeiten und Grenzen solcher
individueller Hilfen wollen wir weiter
ausloten.



Vielen herzlichen Dank!

Im Dezember erhielten wir durch den
Begleitausschuss Trier und Trier-Saarburg
zum Bundesprogramms ,Vielfalt tut gut-
Toleranz fordern® die Auszeichnung: Don
Bosco ist ein Ort der Vielfalt. Die Damen
und Herren dieses Ausschusses wollten
damit nicht nur das vielfdltige Angebot der
Einrichtung wiirdigen, sondern auch die
Entwicklung, dass unser Haus der Offenen
Tiir, mit dem BoscoMobil und der
FuBballhalle zu einem Ort der Begegnung
fiir junge Menschen auch iiber die engen
,Grenzen’ der Gneisenaukaserne hinaus
geworden ist. Uber diese Auszeichnung
haben wir uns gefreut, weil es deutlich
macht, dass konzeptionellen
Entwicklungen nicht nur in der Einrichtung

unsere

erfahrbar sind, sondern auch von auflen
wahrgenommen werden.

Ein ,Ort der Vielfalt® ist das Jugendwerk
Don Bosco, weil es fiir viele seit nunmehr
iiber 50 Jahren eine Herzensangelegenheit
darstellt. Wir mochten uns ganz herzlich

Dienstag, 3. Dezember 2013

Mauern in den
Kopfen iiberwunden

Jugendwerk Don Bosco jetzt , Ort der Vielfalt*

Mit dem Jm‘un(mm Don Bos-

gezeichnet. Stadt,
Susanne Schmitz nahm an d«
ung des Schilds in Trier-

Das Forderprogramm soll Zeichen fir
Viclfalt, Toleraaz und Demoknatic in
Deutschland sctzen. In Trier warden
unter anderem der Beirat fir Migrat-
on und Integration sowie das Rathaos
ausgezeichnet. Das Jugendzentrum
sctzt sich vor allemn fir Toleranz und
dic Uberwindung von Voruricilen cin.

~Unsere Angebote richtesen sich fri-
ber fast susschlicBlich an Kinder und
Jogendhiche im Umfeld In der gesam.-
t2n Stack! hat Tries-West ednen schiech-
ten Ruf, Das Wohaumfeld hat durch

dic Mosel und seine sozialen Grenzen
cinen gewisen  Ghetocharakier . In
den detzaen Jabren haben wir durch
viclfiltige Aktivitiiten und Isu:a‘}u)
nelle Veriinderungen Impulse auf den
Weg gebracht, um diese Grenzen in
den Kopfen der Menschen ru Uber-
winden™, betont der Jugendciub. Bei-
spicle sind dic von Fubballern aus
peaz Tricr genutzte Soccerhalle, Feri-
enprogramme sowie die Qualifizie-
ruagswerkstatt,

Diese und vicle andere Projekie
haten daru beigetragen, dass heute
Junge Menschen aus ganz Trier den
Stadticil anders wahrmehmen wileden
als in gingigen Voruricilea, Umge-
kehrt lemten Jugendliche ass Trier
West s0 Altersgenossen kennes and
schitzen, die ihnen sonst nich be-
gegnet wiren.

K reativer Reichtnm. l- winer ous dem Fé nlupmgr‘nm -Irrmlr:ten Akti-

s veyfow
bei allen bedanken, die sich unserer
Kinder- wund Jugendarbeit verbunden
fihlen und uns deshalb in vielfdltiger
Weise unterstiitzen.




OFFENE
KINDER-und
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